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Foraret har staet i overenskomstens tegn, og det gleeder en gammel
fagforeningsmand som mig. Men det betyder ikke, at der ikke sker en masse
omkring arbejdsmiljget her pa Borgen. Der er gang i flere vigtige ting, hvor der
bade er gode og darlige nyheder, mens vi spaendt og bekymret venter pa

ekspertudvalgets rapport.

Lad mig tage de gode farst. Efter pres har beskeeftigelsesminister Troels Lund
Poulsen lovet, at langt flere skal have godkendt deres arbejdsskade. Han har
ligeledes tilkendegivet, at ingen arbejdsmiljgrepraesentanter skal kunne fyres. Han
har ogsa lovet, at Arbejdstilsynet skal stramme op pa reglerne for anerkendelse af
arbejdsulykker. Endelig er vi kommet i gang med at realitetsforhandle nye tiltag

mod asbest.

De darlige nyheder er, at det ikke lykkedes at fa vedtaget nogle forbedringer af
arbejdsmiljgrepreesentanternes vilkar. Vi er heller ikke kommet igennem med
forslag om, at ggre noget ved det darlige psykiske arbejdsmiljg, og har derfor bedt
ministeren om at kommentere pa FTFs og HKs forslag. Der er darlige nyheder om,
at taxachauffgrers ulykker skyldes treethed og at der er gget vold mod

buschauffarer.

Du kan leese mere detaljeret om de enkelte nyheder herunder, hvor jeg bl.a. har

link til de relevante sager.


https://mailchi.mp/enhedslisten/0w36jkzz5p-1829873?e=467cd1a206

Venlig hilsen
Christian Juhl

Enhedslistens arbejdsmiljg ordfgrer

Flere anerkendelser af arbejdsskader

Der har lzenge veeret problemer med anerkendelse af arbejdsskader. Da loven om
arbejdsskader blev lavet om i 2003, var malet at 80-85 af alle arbejdsskader skulle
anerkendes. Efter en hgjesteretsdom 2013 faldt anerkendelserne til under 50 pct.
Hvis man ikke far anerkendt sin arbejdsskade, risikerer man selv at skulle betale,

kiropraktor, medicin, psykologi mm.

Derfor havde Enhedslisten — sammen med SF rejst spgrgsmalet overfor
Beskeeftigelsesminister i et samrad i Beskaeftigelsesudvalget. Argumenterne
virkede overbevisende pa ministeren, der gav tilsagn om at eendre de eksisterende
forhold inden sommerferien. Han gik endda sa vidt, at der skulle findes en seerlig
lgsning for dette problem, selvom de igangveerende forslag til generel sendring af

Arbejdsskadelovgivning matte treekke ud.

En god dag for de tusinder af arbejdsskadede, der ikke far sine skader anerkendt.

Foran ligger arbejdet med at fa paragrafferne pa plads.

Se debatten fra udvalget i Folketings-TV _her

Ministeren laegger sig fladt ned. Laes her

Over 9.000 fik ikke anerkendt arbejdsskade sidste ar. Lees mere her
Kun hver anden far medhold. Laes mere her

Godt nyt til arbejdsskadede. Lees her

Ekspertudvalg eller syltekrukke?
Regeringen har som bekendt nedsat et ekspertudvalg. Udvalget arbejder meget

lukket, og det har indtil nu veeret sveert at finde ud af hvilke planer de pusler med.

LO arrangerede i starten af dette ar en konference pa Christiansborg om en raekke
forslag, som LO havde bedt Teknologiradet udarbejde. Ovenpa denne konference

var det efter vores mening pa tide at hare ministerens mening om LOs bud.
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Det sker bedst pa et samrad i Beskeeftigelsesudvalget. Og nogle meldinger fik vi
dog ham til at melde ud. Min frygt for at udvalget ender med at blive en
syltekrukke, er stadig stor.

Se selv debatten fra beskaeftigelsesudvalget her

Laes Teknologiradets rapport her.

Garanti mod fyring?

En arbejdsmiljgrepreesentant pa en virksomhed uden overenskomst var ikke sikret
mod afskedigelse. Det er ellers hvad Arbejdsmiljglovens § 10 foreskriver.

Arsagen var, at der ikke var overenskomst i virksomheden. Det fastslog Hgjesteret
29. november 2017. Ministeren gav sig efter samradet, og han vil nu se pa
reglerne.

Lees mere her

Se Folketings-TV fra samradet her

Arbejdstilsynet anerkender ikke alle arbejdsulykker

Vi forelagde 2 dgdsulykker for Troels Lund Poulsen, som Arbejdstilsynet neegtede
at anerkende.

Det virkede overbevisende — sa nu har ministeren bedt Arbejdstilsynet om at
stramme op pa reglerne.

Lees her

Lees mere her

Se Folketings-TV fra samradet her

Sma eendringer kan forebygge skader pa liv og helbred
Enhedslisten har stillet 2 forslag i Folketingssalen om at forbedre den

forebyggende indsats pa arbejdspladserne.

Det ene forslag skal sikre, at arbejdsmiljgrepreesentanten altid skal inddrages, nar

Arbejdstilsynet er pa kontrolbesag pa arbejdspladsen.

Det andet forslag skal sikre, at ansatte pa virksomheder med 5 eller flere ansatte
har ret til at veelge en arbejdsmiljgrepraesentant, der kan tage deres sag overfor

arbejdsgiveren. | dag er den nedre graense 10 ansatte.
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Forslagene er stillet i forbindelse med regeringens lovforslag L 181 om at

Arbejdstilsynet fremover skal have ret til at tage individuelle samtaler med de

ansatte i forbindelse med tilsyn om psykisk arbejdsmiljg.

Der er et akut behov for at forbedre arbejdsmiljgindsatsen pa iseer de sma og
mellemstore arbejdspladser. 61.000 danskere bliver hvert ar udsat for en
arbejdsskade, der i mange tilfeelde aendrer deres liv og helbred. Det koster
samfundet mere end 84 mia. kr. i sygedagpenge, behandling, pension og

arbejdstab.

| dette arbejde er arbejdsmiljgrepraesentanten en af hovedpersonerne. Hvis vi
sikrer valg af arbejdsmiljgrepraesentanter pa sma virksomheder, og hvis hun eller
han inddrages i virksomhedens forebyggende indsats, vil der kunne skabes store

resultater uden stgrre investering. Der er tale om meget lavt heengende frugter.

Regeringen gnsker tilsyneladende ikke at tage nye initiativer. De har parkeret
indsatsen i et ekspertudvalg, der for anden gang har udsat afslutningen pa deres

arbejde med et halvt ar, sa vi tidligst til oktober far deres forslag pa bordet.

Det er en skandale for de mange arbejdsskadede, hvoraf 2000 hvert ar mister livet,

at beskaeftigelsesministeren forholder sig passivt til arbejdsskaderne.

Asbest slar mennesker ihjel

For godt 2 ar siden bad jeg om et mgde med den davaerende
beskeeftigelsesminister. Byggefagenes samvirke — BAT-kartellet havde overbevist
mig om at der stadig er alt for mange som dgr af pavirkning fra asbest — iseer nar
de har arbejdet med nedrivning af huse med asbest. Ministeren var ikke afvisende

og spurgte, hvilke krav jeg ville stille.

Ingen, svarede jeg. | denne sag er vi ngdt til at have eksperterne ind.
Arbejdstilsynet, BAT-Kartellet og Byggeriets Arbejdsgivere skal have muligheden
for at lave en handlingsplan med de punkter, som de kunne blive enige om. Det

tog lidt tid at fa i gang, men det lykkedes.

| sidste uge afleverede de deres arbejde med 8 forslag til forbedringer af

arbejdsmiljget. Nu er vi sammen med ministeren gaet i gang med at forhandle de
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politiske Igsninger ud fra deres forslag. Jeg haber, at vi nar feerdig inden
sommerferien.

Laes mere her

Titusinder rammes af stress og darligt psykisk arbejdsmiljg — ministeren ma
handle

Hgijt arbejdstempo og stor arbejdsmaengde skaber konflikt mellem arbejde og
privatliv, viser ny undersggelse. Dette og den stigende belastning i form af stress
og psykosociale belastninger pa arbejdspladsen skal stoppes. Derfor har vi kaldt

beskaeftigelsesminister Troels Lund Poulsen i samrad.

HKs tolv forslag til et bedre psykisk arbejdsmiljg her

FTFs 3 forslag til, Uddannelse til ledere, Bedre lovmeaessig regulering og Styrket
tilsyn.

Lees Avisen.dk her

Laes mere her

Og her

Treette taxachauffgrer skyld i mange ulykker

En ny undersggelse viser, at et meget stort antal ulykker, hvor taxachauffarer er
involveret, skyldes traethed.

Vi tager sagen op i et samrad med Troels Lund Poulsen.

Laes her

Vold mod buschauffgrer

Socialdemokraternes Lennart Damsbo-Andersen havde kaldt ministeren i samrad
om det ggede antal overfald pa bybuschauffarer.

Det fik vi en vigtig debat ud af.

Se Folketings-TV fra debatten her

Skriv til os, hvis du har emner eller forslag som bgr tages op i Folketinget og
Beskeeftigelsesudvalg
Desuden har Enhedslisten et arbejdsmiljgudvalg, der mgdet en gang om

maneden. Her er plads til flere.
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Faglige nyheder om faglig kamp fra
Enhedslisten

Fa daglig opdatering af faglige aktiviteter og nyheder her.

Kontakt:

Anders Olesen

Faglig koordinator.

mobil: 23 24 32 54

email: anders.o@enhedslisten.dk

Denne mail sendes til alle fagforbund, fagforeninger og A-kasser.

Spgrgsmal og kommentarer sendes til faglig koordinator Anders Olesen pa faglig@enhedslisten.dk

Landskontoret
Studiestreede 24, 1.
1455 Kgbenhavn K

afmeld dette nyhedsbrev ret i abonnementsindstillinger
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