ENHEDSLISTEN

Metodenotat til beregning af "Direkterernes sidste arbejdsdag”

Beregningen laves ved at dividere gennemsnitslgnnen pd drsbasis, inkl. pension, for en almindelig
arbejder med den gennemsnitlige dagsleon, inkl. pension, for en direkter i C25-indekset.

Beregning af drslgnnen for en almindelig arbejder

Beregningen af gennemsnitslgnnen pd drsbasis for en almindelig arbejder er lavet ved hjcelp af
statistikbanken i Danmarks Statistik. Der bruges lgnstatistikken for " Lan efter kan, lanmodtagergruppe,
aflenningsform, sektor, arbejdsfunktion, lankomponenter og tid (LONS 20)", som ses nedenfor:
https.//www.statistikbanken.dk/LONS20

For at fa de rigtige tal frem, veelges kategorierne sdledes:

Arbejdsfunktion (601): TOT i alt

Lenmodtagergruppe (6): Lonmodtagere uden ledelsesansvar
Ar: (Det relevante ar) 2017

Sektor (7): Sektorer i alt

Lenkomponenter (25): Alle

Aflenningsform (3): Time- og fastlennede i alt

Kon (3): Mcend og kvinder i alt
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STATISTIK Der er i forbindelse med offentliggorelsen d. 16. september
2016 udfort revisioner af dele af statistikken for 2013-2014.
Der er lavet en a@ndring i den made feriebetalingerne pr
praesteret time bliver prasenteret pa, hvor den szrlige
feriegodtgorelsen fremover er en del af de samlede

LONS20: L@N EFTER ARBEJDSFUNKTION, SEKTOR, AFLANNINGSFORM, LONMODTAGERGRUPPE, LONKOMPONENTER ( feriebetalinger pr. praesteret time. Samtidigt er det muligt at se,
Enhed : kr. hvor meget af feriebetalingerne, som er den sarlige

Statistikbanken | Arbejde, indkomst og formue

feriegodtgorelse for de fastlonnede. Rettelsen geelder for alle

Veelg Udvzelg via sogning Information sektorer.
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Herefter fremkommer fglgende data, som bruges i beregningen:

2017 Gennemsnit
FORTJENESTE PR. PRASTERET TIME 295,18
Overtidstillaeg pr. preesteret time 123

Genetilleeg pr. preesteret time

Uregelmaessige betalinger pr. praesteret time 521
Pension inkl. ATP pr. prcesteret time 36,19
Basisfortjenesten pr. preesteret time 235,36
.Scerlig feriegodtgarelse pr. praesteret time (kun fastlennede)

Nedre kvartil, fortjeneste pr. prcesteret time 228,63
Timelon i alt 245,31
Arslen i alt (timelsn * 1924 (52 uger a 37 timer)) 471.976

Fravcersbetalinger pr. proesteret time er taget ud af beregningen, fordi dette, jf. beskrivelsen i LONS20
vedrarer " Arbejdsgivers betaling i forbindelse med egen sygdom, barns sygdom, barsel, ulykke, scerlige
feriefridage, omsorgsdage og andet fravcer, til lsnmodtager. Det er sdledes kun de fraveersbetalinger,
som betales af arbejdsgiver, der indgdr. Det geelder ogsd de betalinger, som arbejdsgiver efterfalgende
eventuelt far refunderet fra det offentlige.". Der er altsd tale om udgifter for arbejdsgiveren, der ikke er
lon til medarbejderen.

Personalegoder pr. proesteret time er taget ud af beregningen, fordi dette jf. beskrivelsen i LONS20
vedrgrer "Personalegoder omfatter kun personalegoder som indregnes i A-indkomsten, dvs. veerdi af fri
bil, fri telefon, fri internet, fri kost og logi samt arbejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer- og
behandlinger.". Da der ikke er tale om decideret lgn, er tallet udeladt af beregningen.

Feriebetalinger pr. proesteret time vedrgrer fglgende, jf. beskrivelsen i LONS20: "Feriebetalingerne er en
del af basisfortjenesten og indeholder ferie- og sggnehelligdagsbetalinger, men ikke den scerlige
feriegodtgarelse, som opgares separat.”. Da der er tale om en gennemsnitslgnberegning ved fuld tid pé
37 timer i alle drets 52 uger, skal feriebetalinger ikke loegges med i beregningen, da feriebetalinger
doekke en periode, hvor man ikke far lgn.

P& baggrund aof ovenstéende beregnes timelgnnen til 245,31 kr. for 2017. | forlcengelse heraf beregnes
darslannen til 471.976 kr. Beregningen foretages ved at gange 245,31 med 37 timer og 52 uger
(245,31*192u).
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Beregning af dagslennen for en direkter i C25-indekset
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Beregningen foretages ved hjcelp af PWC's seneste lenundersggelse fra oktober 2018, hvor 2017-tal
bruges. Det er tabellen pd side 38, der bruges. Tallene fra denne tabel fremgar af tabellen nedenfor.

Antal i Samlet vederlag pr. dr, |Vederlag pr. ar, pr.

Selskab direktionen mio. kr. direktor

A.P.Mgller 3,25 72,6 223
Bavarian 2 19,3 9,7
Carlsberg 2 654 32,7
Chr, Hansen 2,5 24,1 9,7
Coloplast y 46,2 11,6
Danske Bank 8 86,2 10,8
DSV 2 294 147
FLSmidth 2 20,67 10,3
Genmab 2,88 48 16,8
GN Store Nord 3 35,6 11,9
ISS 2 28,6 143
Jyske Bank 4,93 34,3 7,0
Nets 2 39,0 19,5
Lundbeck 5,66 63,6 11,2
NKT 1 11,2 11,2
Nordea 1 18,8 18,8
NOVO 6,75 1225 18,1
Novozymes 2,45 49 20,0
Pandora 2 30,7 154
TDC 6,61 94,7 143
Tryg 3 26,6 8,9
Vestas 5 100,8 20,2
William Demant 2,25 20,3 9,0
Orsted 2 24,2 12,1
Direkter, Gnsn/drslan, mio. kr. 14,6
Direkter, Gnsn/dagslgn, 1.000 kr. 39.989
Alm. arbejder, Gnsn. Arslgn, inkl.

pension, kr. 471976
Dage i 2019 til direktgrens dag 12
Antal medarbejdere pr. direktor 30,9

Dermed bliver direkterdagen i 2019 lgrdag den 12. januar. Der rundes op fra 11,8. Dermed kan direkteren
faktisk allerede g8 hjem den 12. januar, ndr 4/5-dele af arbejdsdagen er gdet.
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