December 2020 ENHEDSLISTEN

Aftalen om minimumsnormeringer: Meget at fejre, mere at kaeempe videre for

D. 30. november indgik Enhedslisten, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og regeringen
aftale om en model for lovbundne minimumsnormeringer, og d. 5. december proesenterede Enhedslisten
sammen med regeringen og de gvrige stettepartier finanslovsaftalen for 2021 pd velfcerdsomrédet, som
afscetter ekstra midler til minimumsnormeringer. Enhedslisten gloeder sig over de ekstra midler i &rets
finanslovsaftale og over vigtige resultater i aftalen om minimumsnormeringer. Blandt andet er det
lykkedes at fremrykke minimumsnormeringer et &r og at lukke muligheden for at traekke profit ud, sé alle
pengene gér til barnene. Enhedslisten havde dog gerne set, at der blev afsat flere penge i aftalen og
indfert minimumsnormeringer pé institutionsniveau. Det vil partiet kcempe videre for, nér aftalepartierne
mades igen i 2023.

Du kan leese aftaleteksten her og finanslovsaftalen her.

1. Aftalens vigtigste resultater for Enhedslisten:

1. Loven traeder i kraft tidligere: Der er afsat flere penge, s minimumsnormeringerne allerede kan
indfases fuldt fra 2024, hvor loven ogsé treeder i kraft.

2. Uddannelse til flere: Aftalen sikrer farst og fremmest, at der bliver fcerre barn pr. voksen i
institutionerne. Samtidig tilfares der ekstra penge oven i sidste ars finanslovsaftale, s& der nu ogsé er
midler til at forbedre uddannelsesdcekningen, dvs. at en voksende andel af personalet vil vcere
poedagogiske assistenter eller pcedagoger i fremtiden.

3. Der lukkes for profit: Private virksomheder kan ikke lcengere tjene penge pd at drive vuggestue og
barnehave. Det sikres, at pengene gdr til bernene.

4. Kampen for institutionsniveau fortscetter: Det er skrevet ind i aftalen, at aftalepartierne scetter sig
til forhandlingsbordet igen i 2023, og genforhandler om minimumsnormeringerne skal geelde pé
institutionsniveau eller kommuneniveau.

5. Gennemsigtighed og minimumsnormeringer i barnehgjde: Det er aftalt, at data om normeringer
pd institutionsniveau, uddannelsesniveau pé institutionsniveau osv. skal gares nemt tilgoengeligt pd
den offentlige Dagtilbudsportal, sé forceldre og andre interesserede kan falge med. Der udvikles
samtidig en normeringsomregner, som kommunerne opfordres til at bruge til at give forceldre indblik
i kommunens reelle normering i bgrnehgjde i de enkelte institutioner.

2. Fuld liste over resultater som Enhedslisten har keempet for i aftalen om
minimumsnormeringer

Fuld liste over resultater
1. Loven traeder i kraft i 2024 frem for i 2025.

2. Uddannelse til flere og et steerkere tilsyn. Med finanslovsaftalen for 2021 afscettes der H00 mio.
kr. ekstra til berneomrédet i 2024 og 200 mio. kr. ekstra permanent fra 2025 og frem. Dvs. at
belgbet hoeves til 1,8 mia. kr. fra 2024 og frem. De ekstra penge bruges bl.a. til at forbedre
uddannelsesdcoekningen, dvs. at en voksende andel af personalet vil veere poedagogiske
assistenter eller poedagoger i fremtiden. De ekstra penge bruges ogsd til at styrke tilsynet med
kvaliteten i vuggestuer og bgrnehaver.

3. Der lukkes for udtreekning af profit. Private virksomheder kan ikke Icengere tjene penge pé at
drive vuggestue og bgrnehave. Det sikres, at pengene gér til barnene.



https://www.uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2020/dec/201206-ny-aftale-sikrer-minimumsnormeringer-et-styrket-tilsyn-og-mere-uddannet-paedagogisk-personale
https://fm.dk/media/18311/aftale-om-finansloven-for-2021-og-aftale-om-stimuli-og-groen-genopretning.pdf
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Genforhandling af institutionsniveau i 2023. Kampen for institutionsniveau fortscetter. Det er
skrevet ind i aftalen, at aftalepartierne scetter sig til forhandlingsbordet igen i 2023, og
genforhandler om minimumsnormeringerne skal geelde pd institutionsniveau.

@get gennemsigtighed og minimumsnormeringer i barnehgjde. Det er aftalt, at data om
normeringer pd institutionsniveau, uddannelsesniveau pé institutionsniveau osv. skal geres nemt
tilgcengeligt pé den offentlige Dagtilbudsportal, sé forceldre og andre interesserede kan felge med.
Der udvikles samtidig en normeringsomregner, som kommunerne opfordres til at bruge til at give
forceldre indblik i kommunens reelle normering i bgrnehgjde i institutionerne.

Normeringen skal fglge barnets alder. Hvis en kommune rykker et barn fra vuggestue til
bernehaven for barnet er tre dr, skal vuggestuenormeringen falge med.

Penge til flere haender i stedet for papirarbejde. Det sékaldte 'overhead' - som er den andel af
midlerne som kommunerne mad bruge til administration - scettes ned fra 20 pct. til 15 pct. Det
frigiver penge til at anscette mere poedagogisk personale, s& antallet af mulige nyanscettelser
stiger fra ca. 3.800 fuldtidspersonaler til ca. 3.955 fuldtidspersonaler.

Initiativ mod social dumping pd privatinstitutioner. Det ggres muligt for kommunerne at stille
krav om, at len- og arbejdsvilkdr i privatinstitutioner er pé& niveau med de kommunale vuggestuer
og bgrnehaver. Det dreftes desuden med arbejdsmarkedets parter, om der er behov for initiativer
til at understette lon- og arbejdsvilkdr for privatdrevne dagtilbud inden for rammerne af den
danske arbejdsmarkedsmodel.

Strammere regulering af private pasningsordninger. Der fastscettes strammere loft over, hvor
mange barn der md tilknyttes nyoprettede private pasningsordninger. Privatinstitutioner kan
dermed ikke omgé det nye forbud mod profit ved at omdanne sig til institutionslignende privat
pasningsordning. Det draftes desuden med arbejdsmarkedets parter, om der er behov for
initiativer til at understatte lan- og arbejdsvilkdr for pasningsordninger inden for rammerne af den
danske arbejdsmarkedsmodel.

10.

Lederne tcelles ikke fuldt med. Lederne tcelles fremadrettet ikke fuldt med i opgarelsen af
minimumsnormeringer. Den prcecise veegtning af lederne skal afklares forud for
lovgivningsprocessen.

11.

Statslige sociale normeringer tcelles ikke med. Personale der er ansat for statslige midler til
sociale normeringer bliver fremadrettet fraregnet, sé& de ikke lcengere tceller med i opgerelsen af
minimumsnormeringerne. De statslige sociale normeringer loegges dermed oven pd
minimumsnormeringerne.

3. Den videre proces for indfarsel af lovbundne minimumsnormeringer

2021:

P& baggrund af aftalen om lovbundne minimumsnormeringer udformes loven om minimumsnormeringer,
som vedtages i folketingséret 2020/2021.

2023:
Stottepartier og regeringen genforhandler spargsmalet om, hvorvidt minimumsnormeringer skal gcelde
pd institutions- eller kommuneniveau.

2024:
Lov om minimumsnormeringer trceder i kraft 1. januar 2024.



